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PRIMERO.- El BOCM del dia 23 de junio de 2014 publicé las Ordenes de 17 de junio,
del Consejero de Sanidad de Madrid, por las que se convoca proceso de integracién
voluntaria en el régimen estatutario del personal de las categorias: personal
facultativo, DUE, auxiliar de enfermeria, matrona vy fisioterapeuta.

En cada una de dichas Ordenes, en su apartado sexto, parrafo tercero, se dice
literalmente lo siguiente: “En aplicacién del mencionado articulo, al personal
integrado que con anterioridad percibiera retribuciones brutas en cémputo anual
superiores a las correspondientes a la categoria estatutaria de integracion, se le
reconocerd un complemento personal transitorio consistente en la diferencia entre
la totalidad de las retribuciones anteriores y las que correspondan como personal
estatutario. Para calcular este complemento no se considerarén las cantidades
percibidas por atencion continuada, guardias, productividad variable, plus de
turnicidad o nocturnidad, plus de peligrosidad, penosidad o toxicidad, ni la
realizacion de horas extraordinarias ni cualquier otro concepto equiparable, ni las
cantidades que en concepto de antigiiedad o trienios tengan reconocidos”.

Nada se dice en este apartado de los complementos de carrera y promocion
profesional.

Sin embargo si hay una referencia a los mismos en el apartado 4. del Acuerdo de
16 de junio de la Mesa Sectorial de Sanidad sobre Procesos voluntarios de
integracion en el régimen estatutario del personal laboral fijo y funcionario de
carrera que presta servicios en los centros sanitarios adscritos al Servicio Madrilefio
de Salud. La redaccién literal de dicho apartado es la siguiente: “El personal
facultativo y diplomado sanitario que, como consecuencia del proceso de
integracién, adquiera la condicién de personal estatutario fijo, le serd de aplicacion
el parrafo segundo del apartado 12 de los Acuerdos de 25 de enero de 2007 del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid sobre carrera profesional de
licenciados sanitarios y diplomados sanitarios, en | rmin ndici
previstos en la normativa vigente en cada momento. Igualmente, el personal
integrado en categorias estatutarias no incluidas en el ambito de aplicacion de los
modelos de carrera profesional le sera de aplicacion la promocién profesional, en
los términos y condiciones previstos en la normativa vigente en cada momento”.

Nos surgen dudas en la interpretacion del parrafo subrayado y en negrita,
ya que aunque el citado parrafo segundo del apartado 12 de los Acuerdos de 25 de
enero de 2007 dice que: "Del mismo modo el personal que voluntariamente se estatutarice, se



integrard en el nivel correspondiente a la antigiiedad que tuviera reconocida en el momento de ser
nombrado personal estatutario”, no es menos cierto que desde hace afios, las
sucesivas Leyes de Presupuestos de la Comunidad de Madrid mantienes
suspendidas tanto las previsiones contenidas en el apartado 12 de los anexos IylIl
del Acuerdo de 25 de enero de 2007, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, como los nuevos reconocimientos y pago de los niveles I, II y III a que
pudiera acceder el personal estatutario durante el ejercicio 2014.

El mismo tratamiento se produce respecto a la promocién profesional (ver articulo
27, apartados 3. y 4., de la citada Ley de Presupuestos para 2014).

SEGUNDO.- Por otra parte, y en relacion igualmente con el proceso de integracion
voluntaria en el régimen estatutario publicado en el BOCM del 23 de junio pasado,
nos surgen interrogantes sobre cual sera el tratamiento que se dara al personal -
funcionario de carrera o laboral fijo- que no decida estatutarizarse, respecto a la
percepcién del complemento de carrera profesional (mas exactamente el
complemento personal compensatorio que desde 2007 viene percibiendo el
personal licenciado y diplomado sanitario).

Por todo ello, y teniendo afiliados y simpatizantes que nos consultan al respecto,
SOLICITAMOS

De esa Direccién General de RRHH, nos informe sobre:

A) Qué cantidades se reconocerdn y se hardn efectivas en némina, en los conceptos
de carrera y/o promocién profesional, al personal que voluntariamente decida
estatutarizarse y se encuentre en las categorias afectadas por las Ordenes
publicadas en el BOCM de 23 de junio de 2014.

B) Qué repercusiones tendra en sus haberes (complemento personal compensatorio
de carrera profesional) el personal que no decida estatutarizarse.

Siendo de un mes el plazo de que disponen los interesados en la estatutarizacién
para presentar sus solicitudes, rogamos nos den contestacién a nuestras dudas a la
mayor brevedad posible.

Atentamente.
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