
 

Se reparten importantes cantidades entre los directivos del SERMAS  
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PRODUCTIVIDAD VARIABLE  
DEL PERSONAL DIRECTIVO/CENTRO 

El Mundo, 25/01/13 (edición impresa) 

Número de directivos  
que han cobrado/centro 

Cantidad/ directivo 

AT. PRIMARIA DE SALUD 489.291  
  

HOSPITAL LA PAZ 333.223 17 19.601 € 

HOSPITAL RAMÓN Y CAJAL 315.070 18 17.503 € 

HOSPITAL DE LA PRINCESA 298.498 9 33.166 € 

H. DOCE DE OCTUBRE 278.335 16 17.395 € 

H. GREGORIO MARAÑÓN 275.492 16 17.218 € 

H. CLÍNICO SAN CARLOS 250.243 13 19.249 € 

H. PUERTA DE HIERRO 218.476 12 18.206 € 

HOSPITAL SEVERO OCHOA 161.280 9 17.920 € 

H. PRÍNCIPE DE ASTURIAS 153.868 9 17.096 € 

HOSPITAL DE MÓSTOLES 150.185 9 16.687 € 

HOSPITAL DE GETAFE 140.386 9 15.598 € 

H. DE LA CRUZ ROJA 131.959 7 18.851 € 

HOSPITAL SANTA CRISTINA 130.016 8 16.252 € 

SUMMA 122.171 
  

HOSPITAL CARLOS III 99.964 5 19.992 € 

HOSPITAL DEL NIÑO JESÚS 90.458 5 18.091 € 

HOSPITAL DE EL ESCORIAL 81.750 5 16.350 € 

H. DR. RODRÍGUEZ LAFORA 75.550 4 18.887 € 

HOSPITAL DE LA FUENFRÍA 68.753 4 17.188 € 

H. DE GUADARRAMA 68.348 4 17.087 € 

H. VIRGEN DE LA POVEDA 65.553 4 16.388 € 

C. DE TRANSFUSIONES 64.660 
  

PSQUIÁTRICO J. GERMAIN 62.608 
  

LAVANDERÍA CENTRAL 59.784 
  

H. VIRGEN DE LA TORRE 51.721 5 10.344 € 

 TOTAL 4.237.642 
  

 

Mientras se despide y se deja en precario a los trabajadores/as 

- Cerca de 600 trabajadores/as no renovados el 31 de diciembre de 2012. 
- Casi 200 trabajadores/as con contratos del 50 % de la jornada. 
- 400 despidos de personal no sanitario por la movilidad forzosa en H. Puerta de 
Hierro. 
 

Y se mantiene el número de mandos intermedios. 
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