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INFORMACION SOBRE LA JORNADA LABORAL PARA 2014

El BOCM del 27 de diciembre de 2013 publicd las Instrucciones en materia de jornada para
el personal del SERMAS en 2014
(http://w3.bocm.es/boletin/CM Orden BOCM/2013/12/30/BOCM-20131230-6,0.PDF).

Las Unicas modificaciones respecto a las Instrucciones del afio pasado son las siguientes:

Respecto a la Jornada

TURNO JORNADA 2013 DIFERENCIA
Diurno 1.667,5 -10
Nocturno 1.490 -10
Rotatorio 1.551 -7

Respecto a las Vacaciones anuales
VACACIONES 2013
Se podran disfrutar hasta el 15 de enero del
afo siguiente.

Las dudas fundamentales (como el pasado afio) se crean respecto a la jornada en turno
contrario que debe hacer el personal que trabaja de lunes a viernes y a la tabla de
ponderacion de quienes realizan turno rotatorio:

Jornada a realizar en turno contrario (personal que trabaja de L a V):
En 2014, de las 12 fiestas de la Comunidad de Madrid, 2 coinciden con sabado.

Pero las dos fiestas de cada localidad son distintas en cada municipio, por ese
motivo, desarrollamos a continuacion los 3 supuestos posibles: |localidades con ninguna
fiesta local en sabado y localidades con una o dos fiestas locales en sabado.

SUPUESTO 1 (NINGUNA FIESTA LOCAL EN SABADO -CASO DE MADRID CAPITAL-)

JORNADA | TRABAJAR TRABAJAR
ANUAL M/T TURNO LIBRES
CONTRARIO
52 DOMINGOS
T . 1105 50 SABADOS
' 1657,5 oras E 14 FESTIVOS i
DILE_RVNO horas | (221 dias) horas 22 VACACIONEs | TOTAL: 144 dias
4 MOSCOSOS
2 (24y31/12)
SUPUESTO 2 (1 FIESTA LOCAL EN SABADO)
JORNADA | TRABAJAR TRABAJAR
ANUAL M/T TURNO LIBRES
CONTRARIO
52 DOMINGOS
T 49 SABADOS
DIURNO 1657,5 1554 horas 103,5 14  FESTIVOS 143 di
LV horas (222 dias) horas 22 VACACIONES TOTAL: 1as
4 MOSCOSOS
2 (24y31/12)



http://w3.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2013/12/30/BOCM-20131230-6,0.PDF

SUPUESTO 3 (2 FIESTAS LOCALES EN SABADO)

JORNADA TRABAJAR TRABAJAR
ANUAL M/T TURNO LIBRES
CONTRARIO
52 DOMINGOS
T Ls61h 96 5 48 SABADOS
: 1657,5 oras y 14 FESTIVOS h
DIlIJ:RVNO horae (223 dias) horas 9 VACACIONES TOTAL: 142 dias
4 MOSCOSO
2 (24y31/12)

Jornada a realizar por quienes hacer turno rotatorio:

Calculo elaborado por este Sindicato, partiendo de la tabla de ponderacién antigua, a la que

se han afiadido las horas correspondientes a los moscosos que nos han quitado.

Esta tabla es orientativa (no sera oficial hasta que no se publique el pertinente Acuerdo

de la Mesa Sectorial):

*Como puede observarse la ponderacion “no es regular” y para poder calcular dias justos de trabajo
(sin horas sobrantes) hay que ir introduciendo correcciones (como ya pasaba hasta 2002).

JORNADA

N A REALIZAR MI T
0 1659 | 237
1 1655 | 235
2 1651 || 233
3 1647 | 231
4 1650 | 230
5 1646 | 228
6 1642 226
7 1638 | 224
8 1634 | 222
9 1630 | 220
10 | 1626 | 218
11| 1629 | 217
12 | 1625 | 215
13| 1621 | 213
14| 1617 | 211
15| 1620 | 210
16 | 1616 | 208
17 | 1612 | 206
18 | 1608 | 204
19| 1604 | 202
20| 1600 | 200
21| 1603 199
22 | 1599 197
23 | 1595 195
24 | 1591 193

JORNADA

N A REALIZAR MI T
25| 1587 | 191
26 | 1583 189
27 | 1586 | 188
28 | 1582 | 186
29 | 1578 | 184
30 | 1581 | 183
31| 1577 | 181
32| 1573 179
33 | 1569 177
34 | 1565 175
35| 1561 173
36 | 1557 | 171
37 | 1553 169
38 | 1549 | 167
39 | 1552 166
40 | 1548 | 164
41 | 1544 | 162
42 | 1540 | 160
43 | 1543 1539
44 | 1539 | 157
45 | 1542 156
46 | 1538 | 154
47 | 1541 153
48 | 1537 | 151
49 | 1540 | 150

JORNADA

N A REALIZAR
50 | 1536
51| 1532
52 | 1535
53| 1538
54 | 1534
55| 1537
56 | 1533
57| 1536
58 | 1532
59| 1535
60 | 1531
61| 1534
62 | 1530
63 | 1533
64 | 1529
65| 1525
66 | 1528
67 | 1531
68 | 1527
69 | 1523
70 | 1526
71| 1529
72 | 1525
73 | 1528
74 | 1524

* Ademas se disfrutarian 22 dias habiles de vacaciones y 4 moscosos.




